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Politica del Sistema Integrado de Gestién

(Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo)

Centro Médico Ocupacional Calidad y Salud — T&F S.A.C, es una empresa dedicada a
brindar servicios de evaluacion y vigilancia meédico ocupacional al sector empresarial en
la Region Lambayeque, brindando una atencién individual y personalizada, asegurando
la calidad de sus servicios para satisfacer las necesidades de sus clientes, protegiendo
el ambiente y garantizando la seguridad y salud de sus trabajadores como también de
otras partes interesadas que puedan verse involucradas durante el desarrollo de sus
servicios.

Para tal motivo, la organizacion gestiona su sistema integrado de gestion, involucrando
la calidad, ambiente, seguridad y salud en el trabajo, asumiendo los siguientes
COMmpromisos:

* Proteger a los miembros de la organizacion, sus clientes y sus partes interesadas
mediante la prevencion de accidentes e incidentes laborales, enfermedades
ocupacionales, contaminacion ambiental y no conformidades durante el desarrollo de
sus servicios, integrando los sistemas de gestion de la Calidad, Ambiente, Seguridad
y Salud en el Trabajo con los otros sistemas de la organizacion.

* Cumplir con los requisitos contractuales de sus clientes, legislacion vigente, normas
internas y otros requisitos suscritos de forma voluntaria, aplicable a los Sistemas de
Gestion de la Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo, enfocados en
satisfacer las necesidades de sus clientes.

* Garantizar la participacion y consulta de los miembros de la organizacién en los
elementos de los Sistemas de Gestion de la Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en
el Trabajo, contribuyendo en brindar un servicio eficiente a sus clientes.

* Promover la Mejora Continua en el desempefio de los Sistemas de Gestion de la
Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo, enfocados en el cumplimiento
de los objetivos y metas establecidas.

El cumplimiento de la Politica es responsabilidad de todos los colaboradores y las
empresas contratistas.
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